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Introduction 
La Jeunesse Étudiante Chrétienne (JEC) est un mouvement de jeunes, par les jeunes et pour 
les jeunes, venant de tous horizons et voulant vivre des valeurs humanistes et chrétiennes. 
Notre mouvement encourage l’engagement des collégiens, lycéens et étudiants au service de 
leur prochain à travers des réflexions approfondies et des actions concrètes. Soutenus par 
des adultes accompagnateurs, les jeunes prennent conscience des réalités autour d'eux dans 
leur milieu et agissent en prenant la responsabilité d'y contribuer positivement.  

L’ambition de la JEC est d’être un lieu ouvert et convivial où chacun peut s’exprimer sur des 
sujets, parfois difficiles et complexes, dans le respect de la parole de l’autre. La base de notre 
mouvement est constituée d’équipes qui se réunissent régulièrement. Les membres des 
équipes décident ensemble des sujets qu’ils veulent aborder et des actions qu’ils veulent 
mener.  

La jeunesse qui souffre en cette période de pandémie dû au confinement, couvre-feu, arrêt 
de la vie sociale ainsi que des cours faits en visioconférence reste, néanmoins, porteuse 
d’espoir et de volonté à agir et à se surpasser pour le bien commun. Contre les peurs et les 
angoisses, la JEC répond par l’échange et le respect afin de réaliser un monde meilleur, plus 
beau : un monde où la jeunesse a définitivement sa place et son propre impact. Ainsi la JEC 
aide la jeunesse à s’ouvrir, à se rêver, à s’accomplir au fil des rencontres, des instants 
partagés, et montre au reste du monde que la jeunesse s’engage.  

Le thème d’année “Lève-toi et marche !”, reconduit lors de l’Assemblée Générale de 2021, a 
surtout marqué notre travail autour du rapport d’orientations commencé en 2019. Les 
orientations ont été votées lors du conseil national de septembre dernier. L’Équipe Nationale 
a visité des équipes locales afin de pouvoir travailler dessus et finalement le rapport 
d’orientations a pu être publié et distribué lors de notre rencontre nationale en avril dernier. 

Ce rapport d’activité présentera dans un premier temps le développement de la vie du 
mouvement depuis la dernière Assemblée Générale, puis abordera en détail les différentes 
activités qui ont été menées par les jécistes cette année aux niveaux local, national et 
international en fonction des cinq piliers de la JEC : École, Société, Église, International et 
Environnement. 

Notre souhait est que nos lecteurs puissent, à travers ce rapport, s’émerveiller de la richesse 
que les jeunes sont prêts à offrir au monde aujourd’hui après ces deux dernières années 
compliquées où l’on a dû réinventer une manière de fonctionner, de se réunir et de se 
mobiliser.  
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Vie du mouvement 
La JEC est constituée d’équipes locales dans différentes régions de France. Aux endroits où 
plusieurs équipes locales existent, elles sont regroupées en une fédération. L’Équipe 
Nationale, élue par l’Assemblée Générale, est chargée de centraliser les informations, 
d’apporter un soutien aux équipes locales, et d’organiser les rencontres nationales. Elle est 
accompagnée et soutenue dans ces projets par la Coordinatrice Nationale, ainsi que par un 
accompagnateur spirituel. 

Chaque équipe locale choisit son mode de fonctionnement en fonction de ses disponibilités 
et de ses ressources. Nous encourageons les équipes à garder un rythme d’au moins une 
rencontre par mois, et d’avoir un.e responsable d’équipe désigné.e et un.e 
accompagnateur.trice. Nous demandons aussi que les équipes remontent régulièrement des 
informations sur leur vie d’équipe à l’EN afin qu’elle puisse identifier les besoins de soutien ou 
de formation, et pour qu’elle puisse porter la voix et le travail des jécistes dans des espaces 
de représentation au niveau national. 

Vie des équipes locales 

Les grands épisodes de la crise sanitaire étant passés, les équipes ont enfin pu se retrouver 
en présentiel. Cependant le retour à la vie non confinée demande aussi un temps 
d’adaptation. Les équipes de Paris ont développé des rencontres ludiques afin de pouvoir 
retrouver une cohésion d’équipe plus importante. Ces dernières années nous ont obligé à 
développer de nouveaux moyens de se réunir que nous pouvons toujours utiliser. Par 
exemple, quand elle ne peut se rejoindre en présentiel, l‘équipe de Grand Couronne a réussi 
à se réunir en visio. L’Équipe Nationale avait remis à disposition son compte « Zoom ». 

  
Grâce à la plateforme discord et au serveur national, on peut retrouver les remontées des 
rencontres des différentes équipes sur les thèmes. Les thèmes sont nombreux, variés et 
instructifs, et tournent autour de nos cinq piliers : École, Société, Église, International et 
Environnement. Toutes les activités locales se trouvent mentionnées dans la partie « Pilier de 
la JEC (page 13). 
  
De nouvelles équipes se sont développées. Effectivement une deuxième équipe a été créée 
à Paris, l’équipe JEC de Saint Julien. L’équipe de la JEC Paris s’est alors renommée JEC 
Jussieu. Et l’équipe de la JEC Jussieu a comme projet d’en monter une également à 
Montrouge à Paris. 

De plus avec la suppression des consignes sanitaires et pour reprendre l’initiative qui avait 
déjà eu lieu il y a deux ans, l’Équipe Nationale a pu visiter des équipes locales dont celles de 
Saint Julien, de Grand-Couronne, de Metz et de Nancy. Ces rencontres avaient pour objectif 
de parler du Rapport d’Orientations, de travailler sur les orientations et surtout, d’ échanger. 
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Vie de l'Équipe Nationale 

L’Équipe Nationale s’est réunie au rythme d’un week-end mensuel quand il n’y avait pas 
d’événement national dans le mois. Sinon, elle ajoutait deux réunions en visio de 3 ou 4h, et 
pour les différentes tâches qui ne nécessitait pas toute l'équipe, les membres concernés se 
réunissaient soit en présentiel, soit en visio, soit au téléphone en fonction de leur calendrier 
et de leur préférence. A chaque réunion mensuelle, nous avons fait un « tour des fédés » pour 
faire le point des activités des équipes et également rassembler les questions que les 
responsables ou les équipes se posaient à ces moments-là. 
  
Cette année nous avons continué à développer l’usage de Discord, un outil de communication 
que les équipes précédentes avaient mis en place. Cet outil permet d’avoir une organisation 
de discussion plus structurée. Auparavant, certains membres de l’équipe ne l'utilisaient pas 
régulièrement, ils ont donc dû s’adapter à son fonctionnement. Nous avons aussi créé de 
nouveaux salons notamment un par fédération afin de toujours mieux adapter notre manière 
de communiquer entre nous. 
  
Au-delà de l’organisation des différents temps nationaux et des multiples projets, nous avons 
entamé la réflexion sur la nécessité des travaux de rénovation des locaux nationaux de la 
JEC. Elle avait déjà germé l’an dernier, nous avons donc poussé la discussion sur comment 
faire et suivre ses travaux sachant que les équipes nationales changent tous les ans. 
 
Comme cité précédemment, l’Équipe Nationale a pu rendre visite à plusieurs équipes locales 
et, identiquement au rapport d’activité de 2020, nous tenons à encourager grandement les 
futures équipes à visiter s’ils peuvent les équipes locales. 

Groupes de travail 

A l’Assemblée Générale 2019, l’Équipe Nationale sortante a proposé la mise en place de 
quatre groupes de travail : Communication, Financement, Formation et Rapport 
d’Orientations, qui soutiendrait la nouvelle Équipe Nationale dans différents projets. Le groupe 
de travail rapport d’orientations a été fermé dans les mêmes temps que l’assemblée générale 
dernière après avoir fini son travail. 

Pour reprendre ce qui avait été écrit l’an dernier, “la communication est un maillon essentiel 
dans le fonctionnement de la JEC”. Elle permet par la mise en place d’une stratégie, de 
planifier, d’organiser et de suivre les diverses activités et actions du mouvement. Elle permet 
aussi de faire connaître toutes les actions que l'Équipe Nationale entreprend. Le groupe de 
travail communication a donc été créé afin d’aider au bon fonctionnement du volet 
communication de la JEC France. Deux membres de l'Équipe Nationale ont repris la 
responsabilité du groupe de travail, dont actuellement sept jécistes font partie, tout cela dans 
l’objectif d’améliorer la communication de la JEC. Le bilan que nous pouvons dresser de cette 
année 2021-2022 est plutôt positif. Le groupe de travail “communication” a essayé de se 
retrouver au rythme d’une réunion par mois en distanciel. La régularité avait son importance 
pour le groupe car cela permettait de créer un esprit d’équipe pour ensuite travailler ensemble. 
Les projets principaux de l’équipe ont été les dessins pour les dimanches du temps de l’avent, 
le flyer ou l’affiche de présentation de la JEC, l’affiche sur le thème d’année « Lève-toi et 
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marche ». Les rencontres en visio étaient aussi un temps de discussion sur des projets qu’on 
aimerait mener ou sur différents thèmes abordés spontanément. 

Comme son nom l’indique, le groupe de travail financement s’est attaché à chercher des 
financements. Il s’est essentiellement concentré sur les demandes de subvention d’ISI et du 
Fonjep.  

Suivant l’exemple du groupe de travail communication, nous avons tenté de relancer le groupe 
de travail formation. Nous avons essayé de l’impliquer dans la formation des responsables et 
des accompagnateurs. Si une boîte à outils a été créée et une fiche d’appropriation du Rapport 
d'Orientations écrite, ces dernières ne sont l'œuvre que du responsable du groupe de travail 
et de l’équipe nationale. Ce groupe de travail illustre les difficultés à faire fonctionner les 
groupes de travail et la définition de leur rôle de support de l’équipe nationale. 

Nous vous invitons fortement à vous inscrire et participer à un groupe de travail afin de créer 
une équipe entre jécistes de différentes équipes locales et des membres de l’équipe nationale. 
Ouvrez-vous ainsi une micro fenêtre à la vie d’équipe nationale et menez des projets que vous 
ne ferez pas entrer en dehors de ces groupes de travail. 

Partenaires 

La JEC n’est pas seule dans ses ambitions de bâtir un monde meilleur. Elle travaille 
régulièrement aux niveaux local, national et international avec ses partenaires sur des projets 
précis. Elle est membre de plusieurs réseaux ou groupes comme les Réseaux du Parvis, ou 
bien entendu le CCFD-Terre Solidaire dont elle est un des membres fondateurs. Elle participe 
aussi à divers espaces organisés par le Conseil pour les Mouvements et Associations de 
Fidèles (CMAF) et le Service National pour l'Evangélisation des Jeunes et pour les Vocations 
(SNEJV).  

Cette année, la JEC a continué de développer ses liens avec ses partenaires. Au niveau 
national, la présidente et la secrétaire ont été présentées aux rencontres annuelles des 
présidents de mouvements et associations de fidèles (CEF) sur le Synode. Ce fut l’occasion 
de rencontrer d’autres mouvements mais aussi de comprendre comment nous pouvions nous 
impliquer dans le synode. Nous avons également participé à l'élaboration du communiqué du 
CCFD pour les élections présidentielles qui a été au cœur de nos préoccupations cette année. 
Enfin, cette année, par le biais de notre présidente, la JEC à nouer des liens particulier avec 
le MCR notamment dans le cadre du goûter des grands- parents.  

La JEC a continué à participer au collectif Promesse d'Église, dans un premier temps pour 
travailler sur le synode sur la synodalité. Nous avons essentiellement pris part cette année 
aux remontées des groupes de travail auxquels nous n’avons pas pu assister. Dans un second 
temps, nous avons mené toute une réflexion autour du rapport du CIASE et les changements 
à apporter au sein de l’Eglise.  

Notre présidente a pu participer à la délégation des mouvements d’Action Catholique de 
France qui est partie à Rome en mi-janvier. Cette délégation avait comme objectif premier de 
remettre le fruit de deux années de travail, un livret intitulé « Être apôtre aujourd’hui » au Saint 
Père et à certains dicastères. Grâce à la modification des consignes sanitaires, la délégation 
a bien pu partir à la rencontre de certains d’entre eux. Elle a également pu rencontrer le 
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cardinal Parolin et obtenir une audience avec le Pape François. Une audience durant laquelle 
le Père François Fonlupt, l’archevêque d’Avignon, a présenté les mouvements présents et la 
délégation. A cette occasion, le Pape a lu un discours adressé à tous les mouvements d’Action 
Catholiques français. Cette délégation allait parfaitement avec la démarche sur la synodalité 
entamé par l’Eglise.  

Une jéciste a aussi pu participer aux deux sessions de formation organisées par la 
coordination européenne JECI-MIEC qui est l’échelle européenne de notre mouvement. La 
première s’est déroulée durant une semaine en début septembre 2021 à Malte sur le thème 
des « étudiants d’aujourd’hui sont les responsables de demain ». La deuxième eut lieu la 
première semaine de mai 2022 à Budapest sur le sujet des « étudiants renforcent la paix 
grâce à l’éducation aux droits de l’homme ». 

Par ailleurs, la JEC continue d’être présente au sein du comité d’élaboration de la revue 
Initiales qui regroupe des représentants du CCFD-Terre Solidaire, de la Fondation d'Auteuil, 
du Secrétariat Général de l’Enseignement Catholique, de la responsable des Aumôneries de 
l’Enseignement Public, d’un membre de la Commission épiscopale pour la catéchèse et le 
catéchuménat (CECC). Cette revue est éditée par le Service National de la Catéchèse et 
Catéchuménat, en direction d’animateurs d’adolescents en mouvement, en aumônerie, 
participant au catéchisme. Les titres des dernières revues étaient : Choisis la vie ! (N°263 – 
Septembre 2021) , L’effet papillon (N°264 – Décembre 2021) , Dans les épreuves et dans 
l’espérance (N°265 – Mars 2022) , Laïcité et religion (N°266 – Juin 2022) , Foi et science, un 
mariage impossible ? (N°267 – Septembre 2022), La politique : une question de vie ! (N°268 
– Décembre 2022). 

Pour conclure, la JEC est présente dans plusieurs endroits importants pour elle. Les 
partenariats ne sont pas qu’une simple participation ou représentation, ce sont également des 
nouvelles rencontres, des sources d’inspirations. Ils peuvent nous soutenir et nous aider à 
nous développer dans les espaces importants pour nous tel que nos piliers ; l'École, la 
Société, l’Eglise, l’International et l’Environnement. 

Temps nationaux  

Weekend Ludique 2021 

Le weekend ludique a eu lieu les 2 et 3 juillet 2021, en semi-distanciel/semi-présentiel. En 
effet, comme les regroupements n’étaient pas permis jusqu‘à très tard dans l’année, 
l’ancienne équipe nationale et l’équipe de Paris avaient décidé que les membres des équipes 
locales se réuniraient en présentiel entre eux et que les équipes locales seraient en visio les 
unes avec les autres. Le weekend portait sur le thème de liberté d’expression. Les activités 
principales ont été un photolangage, un théâtre de l’opprimé et une lecture et échange autour 
d’un texte. L’équipe de Paris a pu accueillir un membre de la JECI pour la journée et passer 
l’après-midi au parc de Bercy. Les équipes de Metz et Nancy ont pu se rejoindre, tandis que 
l’équipe de lycéen de Boulogne, s’est retrouvée et a suivi la matinée avec nous.  

 

Weekend Formation 
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Cette année le weekend de formation des animateurs s’est déroulé à Peltre. Nous avons 
travaillé à la mise en place différents outils d’animation et avons bénéficié de l’intervention 
d’Anne Carbonnel sur la communication non-violente. Ce fut également le moment de donner 
un premier élan à la mise en place du Rapport d’Orientations et de commencer à mener une 
réflexion autour de la communication de la JEC, de la diffusion de ses actions vers l’extérieur. 
La messe a été assurée par Parfait, un ancien jéciste et aumônier.  

Rencontre des responsables et des accompagnateurs 

La rencontre des responsables et des accompagnateurs des différentes équipes JEC s’est 
déroulée du 12 au 13 février 2022 au centre spirituel diocésain de Nancy situé dans l’ancien 
Carmel, l’équipe de Nancy nous y a accueilli. Nous avons commencé le samedi matin par un 
portrait chinois pour briser la glace. Nous avons ensuite fait un petit tour des différentes 
équipes afin de connaître quelles étaient leurs attentes envers l'équipe nationale. Ensuite, 
nous avons été répartis en deux groupes (accompagnateur d’un côté et les responsables de 
l’autre). Lors de ce temps entre responsables, nous avons échangé sur différents points. 
Notamment sur les rôles du responsables, les rôles importants pour une réunion, l’importance 
du temps spi, la mise en place d’une boite à outil JEC pour les nouveaux responsables et 
participants pour répondre plus facilement à leur question.Nous avons également parlé de 
l’action catholique aujourd’hui et de ce que représentait le fait d’être apôtre aujourd’hui en lien 
avec la démarche de synodalité en cours dans l’Eglise. L’équipe Internationale nous a 
présenté les orientations de la JECI et a permis de les croiser avec nos propres orientations.  
Le prêtre Denis Picot, venu pour la célébration nous a aussi fait un court témoignage sur son 
parcours et en particulier son engagement aux côtés des mouvements d’action catholique. Du 
côté des accompagnateurs, un temps de « relecture », de réflexion et d’échanges a été 
proposé. Le regard extérieur du Père Devoge, prêtre, aumônier et accompagnateur d’une 
équipe de pastorale santé a pu nourrir notre introspection de questions, de témoignages et 
d’éléments susceptibles de nous faire avancer dans notre cheminement de « compagnonnage 
». De nombreux points ont été abordés pour approfondir le rôle et la démarche des 
accompagnateurs à la JEC, certains demandent une prise en compte collective de toute la 
JEC pour avancer. 

Rapport d’Orientations 
Cette année a été marquée par le lancement du rapport d’orientation qui a été voté lors du 
Conseil national les 11 et 12 septembre 2021. Le groupe de travail ayant été fermé lors de la 
précédente Assemblée Générale, le travail de mise en page et le design ainsi que la 
Rencontre Nationale incombaient à la nouvelle équipe nationale. La prochaine étape est la 
réalisation d’une version numérique de ce rapport.   

Conseil National 
 
Le Conseil National s’est déroulé sur deux jours à la maison Adèle Picot à Paris. Ce weekend 
fut l’occasion d’exposer les orientations, de travailler en groupe de réflexion pour y apporter 
des améliorations et de discuter de la création d’un cinquième pilier: le pilier environnement. 
Après une heure de discussion, davantage sur leur mise en place que sur les orientations 
elles-mêmes, les orientations ont été votées à l’unanimité. La messe préparée par 
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l’accompagnateur spirituel et un membre et l’équipe nationale, a été assurée par un prêtre de 
la mission de France, Bruno Régis,  grâce à qui des nouveaux contacts ont été établis.  

Rencontre Nationale 
 
La Rencontre Nationale a eu lieu le 30 avril 2022. Cette journée ludique ambitionnait de lancer 
le rapport d’orientation auprès des jécistes et des non-jécistes. Nous avons eu la chance 
d’avoir des partenaires qui ont répondu à notre invitation et qui ont participé par des 
témoignages comme pour les réseaux du Parvis, ou encore par l’animation d’atelier comme 
la fresque pour le climat du CCFD-Terre Solidaire. Ce fut aussi un temps d’échange avec nos 
anciens: Henri Nallet, ancien ministre est venu témoigner dans le cadre de la présentation du 
Rapport d’Orientation tandis que Jean-Pierre Sueur, sénateur, a échangé avec les jécistes 
lors d’un atelier autour des élections. Ce temps a permis de présenter toutes les orientations 
et avait été soigneusement préparé en amont avec les équipes locales qui ont pu participer à 
l'animation et création d’ateliers.  
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Les piliers de la JEC 

Pilier École  

Les lycéens et étudiants ont eu cette année à subir une pression perçue comme encore plus 
forte vis-à-vis de la réussite de leurs études, la période COVID ayant désorganisé les rythmes 
personnels et collectifs de nouveaux équilibres sont à trouver.  

Dans ce sens , les premières réunions de l’équipe portaient  sur la  question des différences 
entre le distanciel et le présentiel et cherchaient à comprendre quelles étaient les implications 
dans les façons d’apprendre et de suivre des cours . Par la suite, les équipes ont abordé des 
réalités qui touchent les étudiants, mais aussi d’autres parties de la société. En particulier, la 
relation aux autres a été abordée sous plusieurs aspects, par exemple sous l’angle de la non-
violence ou de la résistance aux violences existantes comme le racisme ou le harcèlement 
(formation des animateurs, JEC Metz, JEC Nancy). Une autre dimension importante au cœur 
de l'École c’est la science et la connaissance : cette année a été pour certains l’occasion de 
questionner le rapport entre science et foi comme ça l’a été par exemple à Nancy et a permis 
de penser la démarche liée à la connaissance et à la foi des uns et des autres sans les 
opposer. 

Cependant, tout au long de l’année dans les équipes, les discussions informelles ont 
beaucoup aussi traité de la vie quotidienne des uns et des autres et bien entendu des études 
et de problèmes rencontrés: dates de vacances et d’examens connues au dernier moment… 
Examens sous forme distancielle, ou pas… Les étudiants jécistes ont aussi été sensibles aux 
mobilisations sociales dans certaines Universités : grève des salarié.e.s du ménage à Jussieu, 
occupation de la Sorbonne suite aux élections présidentielles et fermeture de tous les campus 
de “Sorbonne Université” par la présidence …  

Les actions comme celles des étudiants de l'Agro Paris Tech au moment de la remise des 
diplômes au sujet des responsabilités environnementales qu’ils auront à assumer par leur 
travail et des choix de vie qu’ils ont à faire dès maintenant pour la Planète nous interpellent et 
font l’objet d’échanges. 

Par ailleurs, après une année de confinement et de semi-confinement où les boulots étudiants 
ont été difficiles à maintenir ou à trouver, un atelier de la Rencontre Nationale ( avril 2022) a 
été l’occasion de questionner l’équilibre entre travail et étude. 57 % des étudiants qui 
travaillent trouvent que leur boulot n’a aucun intérêt pour leurs études et 48 % de ces derniers 
pensent qu'il peut avoir des effets négatifs sur leurs études. L’observatoire de la vie étudiante 
montre que les difficultés financières supplémentaires ont touché presque la moitié des 
étudiants étrangers et presque un quart des étudiants français sur cette période. Un gros 
travail d’information et d’accueil des étudiants, en particulier des étudiants venant de l’étranger 
est à faire, c'est une des nouvelles orientations décidées en Conseil National. 

Cette démarche d’accueil des étudiants a déjà commencé. Cela s’est bien vu à Noël où 
plusieurs équipes ont organisé un Noël pour les étudiants seuls et souvent récemment arrivés 
dans leur ville (souvent arrivés de l’étranger). Car comment réussir ses études si l’on se sent 
seul avec ses problèmes, si l’on ne peut partager ses joies et ses espérances ? Ce moment 
a été une occasion d’un accueil mutuel.  



 

11 

La JEC de Metz continue sa récolte de fonds pour contribuer à la lutte contre le travail et la 
traite des enfants au Bénin, en soutenant financièrement l'éducation et la formation 
professionnelle de 60 enfants et jeunes s'étant retrouvés dans cette situation, ou risquant de 
l'être. Ceci par l’intermédiaire d’un partenariat avec une organisation présente localement le 
CRADDES ONG.  

 Pilier Église 

La JEC, conformément aux orientations votées, a cherché cette année à toujours plus 
s’investir dans l’église, notamment dans le cadre de la préparation au synode sur la synodalité. 
C’est ainsi que dans quasiment chaque équipe une discussion autour de ce dernier à été 
amorcée. Les jécistes n’ont pas hésité à s'insérer dans des structures pré-existantes comme 
les paroisses notamment à Grand-Couronne, à réfléchir à partir de la lettre du pape comme à 
Metz, ou tout simplement dans le cadre d’une discussion lors d’une réunion comme dans 
l’équipe de Jussieu à Paris.  

La JEC est aussi un lieu où les jeunes chrétiens peuvent trouver leur place dans l’église et 
notamment dans les paroisses. Cela passe par exemple par des liens avec les différentes 
pastorales, ainsi à Grand Couronne, l’équipe accompagne la pastorale des jeunes à 
l’animation des messes, tandis qu’à Metz les jécistes ont pu participer à un chemin de croix 
avec la pastorale des migrants où se sont retrouvés des fidèles quelques soient leurs 
confessions religieuses.. Ces liens avec les pastorales permettent aussi de se poser la 
question sur notre contribution dans nos paroisses, c’est pourquoi l'équipe de Saint Julien à 
Paris a activement participé aux préparations des nombreuses célébrations de la semaine 
sainte. Pour terminer, l’investissement dans l’Eglise se fait aussi à échelle plus grande : dans 
un an auront lieu les JMJ au Portugal et l’équipe de Grand-Couronne a participé à la première 
étape de préparation pour la ville de Rouen.  

En étant jéciste, nous nous affirmons en tant que chrétien dans la société et donnons une 
forme de réponse à la question: qu’est- ce qu’être chrétien aujourd'hui, sujet d’une réunion de 
l’équipe de Jussieu, qui avait invité les jeunes d’un foyer de Fontenay-sous-Bois. Être chrétien 
aujourd’hui évoque aussi le sujet de l'évangélisation où à Metz il a fait l'objet d’un ciné-débat. 
Le jéciste en jeune chrétien doit trouver sa place dans la société, c’est pourquoi à Metz, 
l’équipe a réfléchi aux interactions entre pouvoir religieux et pouvoir politique dans le contexte 
très particulier des élections présidentielles. De son côté, l’équipe de Nancy a utilisé l’acmé 
des caractéristiques de notre société: les réseaux sociaux en se demandant comment les 
mettre au service de la religion. De leur côté, à Boulogne-sur-Mer, la petite équipe de lycéens 
s’est appuyée sur l’actualité et a proposé une discussion sur la place des femmes dans l’Église 
et le rapport à l’autorité. Ce dernier ayant un écho tout particulier puisque la fin de l’année de 
2021 a été marquée par le rapport du Comité Indépendant des Abus Sexuels dans l’Eglise. 
Celui-ci a fait l’objet de nombreuses discussions au sein de la JEC.  

Enfin, l'Eglise, ce sont aussi des rencontres avec des communautés comme à Grand-
Couronne où la communauté des Béatitudes a témoigné de la foi auprès de l’équipe avec qui 
ils ont ensuite échangé. Ce sont aussi des rencontres avec des membres imminents de 
l’Eglise comme des évêques. A Boulogne-sur-mer, les jeunes ont pu rencontrer l’évêque 
d’Arras. Enfin des démarches œcuméniques ont eu lieu comme à Metz avec  l’évènement “Le 
culte autrement” en partenariat avec l’église protestante en février.  
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Pour terminer, en lien avec notre thème d'année: ``Lève toi et marche”, l’équipe de Nancy a 
organisé une réunion autour du pèlerinage, thème également abordé à Boulogne sur mer 
mais plus spécifiquement autour de celui de Lourdes par un ciné-débat.  

Pilier Société 
 
Accueillir et être accueilli : à partir de nos actions et réflexions nous voyons que ce point est 
essentiel pour questionner notre vie en société, ce que l’on appelle souvent le “vivre 
ensemble”. Nous avons ainsi eu la chance d’accueillir cette année encore Anne Carbonnel du 
MAN sur le sujet de la Non-violence, de la bienveillance… et la JEC de Metz a approfondi le 
sujet à l’occasion de plusieurs rencontres. 
Les jécistes se sont ainsi questionnés sur nos relations aux autres (Metz, Nancy), sur la façon 
de s’accueillir mutuellement à partir de la pédagogie de la JEC, en se lançant le défis d’être 
acteurs (St Julien). Nous avons senti un fort besoin d’aller contre une certaine fracture dans 
la société et vers plus d’égalité et de fraternité (Rouen, Boulogne-sur-mer). Pour les jécistes 
ces besoins se sont traduits par des actions. Recueillir de la nourriture et des produits du 
quotidien pour la banque alimentaire (Grand-Couronne), être solidaire des droits des migrants 
et de ceux qui les défendent (En soutien aux 3 grévistes de la faim de Calais, les jécistes, se 
sont associés à l'action du “faim aux frontières" et au communiqué collectif de soutien du 26 
octobre 2021.)… Tout ceci nous interroge sur notre place dans la société en tant que chrétien. 
La Pensée sociale de l’Eglise et les écrits du Pape François sont des soutiens importants 
dans cette réflexion.  
 
En cette année d’élections c’est aussi le fonctionnement démocratique et l’intérêt de la 
Politique qui ont été l’objet d’échanges. La JEC a signé avec 35 autres organisations 
chrétiennes une tribune qui a été publiée sur le site de La Croix le 10 mars dernier et a lancé 
entre autre “un appel à un profond changement de nos pratiques du débat public” 
L’importance du vote, la connaissance des candidats aux présidentielles, et aussi les attentes 
que nous avons vis-à-vis de la Politique ont représenté la substance de différentes rencontres 
comme à Paris, Fontenay-sous-bois ou à Nancy. La question du mode du fonctionnement 
démocratique et du mode de représentation a fait l’objet de deux ateliers pendant la rencontre 
nationale l’un sous forme de théâtre et l’autre de témoignage de Jean-Pierre Sueur, ancien 
jéciste, actuellement sénateur.  Ces questions sont à rapprocher de l’interrogation qui a fait 
l’objet d’une formation du CERAS : “La Politique peut-elle être encore une Bonne Nouvelle ? 
” à laquelle la coordinatrice nationale a pu participer (du 31 janvier au 3 février). 
 
 
Pilier International 
 
L’une des particularités de la JEC est son caractère international et cette année encore elle a 
tenté de mettre en avant cette caractéristique. Cela passe notamment par la présence de la 
JECI lors de différents évènements nationaux comme à la rencontre des responsables et 
accompagnateurs ou encore à la Rencontre Nationale. La Présidente, la secrétaire ainsi que 
la coordinatrice nationale les avait également rencontré au début de l’année dans leurs locaux 
pour un déjeuner. Ce fut l’occasion d’échanger sur les perspectives de l’année à venir et 
d’accueillir l'aumônier international.  
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La JEC France a également essayé d’être active lors des différentes rencontres organisées 
en ligne. Nous avons participé au Comité européen qui s’est déroulé sur Zoom. Ce comité 
tient le rôle d’Assemblée Générale pour la coordination JECI-MIEC en Europe.  En mars notre 
présidente est intervenue lors du webinaire organisé par la JECI sur la synodalité. Enfin, cette 
année la JECI fêtait ses 75 ans, c'était l’occasion pour elle d’organiser une grande rencontre 
sur zoom à laquelle certains d’entre nous ont assisté. Aussi, la JECI a invité les jécistes a 
participé à une rencontre axée sur les jeunes à Taizé.  
 
Après deux années de Covid, les jécistes ont pu cette année se déplacer et représenter la 
JEC à l’étranger, notamment lors de deux study session (session d’études) organisées à Malte 
et en Hongrie par la coordination européenne JECI-MIEC mais aussi par le voyage de la 
délégation des Mouvements d’Actions catholiques à Rome. Ce voyage déjà évoqué 
précédemment a été l’occasion de présenter au Vatican l’Action catholique française mais 
aussi de rencontrer le pape.  
 
Depuis février 2022, les relations internationales sont profondément bouleversées par la 
guerre en Ukraine. Nous avons pu un peu correspondre avec le mouvement ukrainien Obnova 
qui est membre de la coordination européenne.  
 
Enfin, une de nos équipes locales s’est particulièrement investie cette année au niveau 
international avec un projet particulier au Bénin qui vise à permettre à des enfants d’aller à 
l’école notamment par la récolte d’argent. Dans ce cadre, la JEC National a apporté un petit 
soutien financier pour permettre à l’équipe de mener à bien son projet.  

Pilier Environnement 

 
Voté au Conseil national en même temps que les orientations, ce nouveau pilier répond à 
l’urgence environnementale actuelle. Nous avions déjà mis quelques actions en place les 
années précédentes comme le zéro déchet. Cette année, nous avons continué sur notre 
lancée avec la création d’un petit composteur au 27 rue de Linné, mais aussi en menant une 
réflexion sur ce que nous mangions  et à rechercher, quand cela est possible à prendre 
davantage local et bio. C’est ainsi qu’à la formation nous avons fait les courses dans les 
environs : exploitation agricole bio, magasin vendant des fruits et légumes locaux, mais aussi 
des produits transformés de producteurs locaux.  
 
Lors de la Rencontre Nationale, nous avons donné une place particulière à l’environnement 
par la réalisation de la fresque pour le Climat animée par le CCFD, mais aussi par les petites 
graines destinées à être plantées offertes à la fin de rencontre.  
 
Enfin les équipes locales ont également agi dans le sens de ce nouveau pilier par la création 
d’un jardin commun à Nancy en partenariat avec le MRJC ou encore par les discussions 
menées dans le cadre d’une réunion à Saint-Julien sur l'environnement et l’écologie.   

   

 



 

14 

Conclusion 
Cette année fut presque normale, surtout après ces deux dernières années. Les orientations 
ont été votées en début d’année et en avril dernier, le Rapport d’Orientations a pu être 
distribué et lancé. Ce rapport d’activité nous fait prendre connaissance de toutes les activités 
de la JEC cette année et nous rend fière d’y être membres et adhérents. 

Continuons de montrer à quel point la JEC peut être utile et lançons nous sur la route que 
nous traçons avec ce nouveau Rapport d’Orientations. 
 


